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Supervision Respaldo Proteccion
Velamaos por la estabilidad del Respaldamos la eficiente gestion Garantizamos la devolucion de sus
Sistema MICOOPE, monitoreando de sus ahorros y aportaciones en ahorros hasta .100,000.00 por
y supervisando los riesgos de las las Cooperativas MICOOPE. asociado (este monto es 5 veces
Cooperativas asociadas. mayor al que cubre la banca).
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Presentacion

Distinguidos Asociados y Asociadas:

En nombre del Consejo de Administracion, Comision de Vigilancia, Gerencia
General y personal de la Cooperativa ACREDICOM ES MICOOPE, quiero reinterar
nuestro atento y afectuoso saludo, desedndoles toda clase de éxitos en las
diferentes actividades que realizan, dandoles al mismo tiempo la mas cordial
bienvenida, a este Centro de Desarrollo Integral “LA PRADERA JUAN VANDER
VAEREN".

Con mucha satisfaccion estamos cumpliendo 50 afios de vida institucional
trabajando por el crecimiento econdmico y social de todos nuestros asociados,
posiciondndonos como una de las Cooperativas con mas solidezy experienciaen los
mercados atendidos. Esto es gracias a la preferencia y confianza de todos nuestros
asociados, el servicioy la atencion de Organos Directivos, Gerencia General, Comité
Ejecutivo y Colaboradores. Seguidamente les presento los resultados obtenidos
por nuestra Cooperativa durante el afo 2022, con el objetivo de que ustedes estén

seguros de que sus recursos econdmicos estan siendo bien administrados.

Estamos seguros que el continuo crecimiento de nuestra Cooperativa, implica

nuevos retos y desafios pero nos compromete a servirles de una mejor manera.

Pedimos a DIOS que nos siga bendiciendo brindandonos salud y sabiduria
para continuar trabajando arduamente en beneficio de todos, contribuyendo
al desarrollo socioeconémico de la poblacién en general, a través del modelo

Cooperativo.

De gente buena para gente buena

pico
i
i 1
IMINISTRACION

Cooperativamente,

_ — L —

Jairo Gabriel de Leén Alvarado
Presidente del Consejo de Admon.
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Agenda

1.

Apertura y Bienvenida a la Quincuagésima Asamblea General Ordinaria Obligatoria.

2. Comprobacion del Quorum.
3. Conocimiento de las Normas Parlamentarias.
4. Lecturay Aprobacion de la Agenda de Trabajo.
5. Eleccioén de Directivos.
6. Informe del Consejo de Administracion:
6.1.  Actividades Desarrolladas.
6.2.  Ejecucion de Proyecciones.
6.3.  Ejecucion del Presupuesto.
6.4. Balance General.
6.5. Estado de Productos y Gastos.
6.6. Presentacion en Grdficas Sobre Crecimientos.
6.7 Proyecto de Aplicacion de Resultados.
6.8. Informe de los Proyectos
6.9. Autorizacion de la Creacion Fundacion Acredicom.
7. Informe de la Comisiéon de Vigilancia:
71. Actividades Desarrolladas.
72. Dictamen de Auditoria Externa.
73. Dictamen de la Comision de Vigilancia.
8. Planesy Presupuesto para el afio 2023:
8.1 Proyecciones Economicas.
82. Metas.
8.3. Presupuesto de Productos y Gastos.
9. Juramentacion de Directivos.
10. Entrega de Reconocimiento a Directivos Salientes.
1. Asuntos Varios.
12. Lectura, Aprobaciény Firma del Acta.
13. Clausura de la Quincuagésima Asamblea General Ordinaria Obligatoria.
Atentamente, B B
JAIR'O‘GA‘B‘RfEL DE LEON ALVARADO " EQ—N_S_EIEB_E ¢ IRMAI _DITH RAMIR Z OVALLE
PRESIDENTE Mmmmcm VICEPRE‘_SIDENTE
™ B * = i
- 7’ u,}""n [
AURORA MARIBEL MA_RLRﬁéE"IN'éARRJLLO DE ARRIVILLAGA n: JOSE JULIA[N"AI.EJANDRO DIAZ SAZO

-y
SECRETARIA { T S

GUSTAVO A GIRON SOTO
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Informe de actividades realizadas por
el Consejo de Administracion, durante

el ano 2022.

El Consejo de
Administracién tomando
en cuenta el articulo 36
inciso e), del estatuto
vigente, presenta a la
Honorable Asamblea
General Ordinaria
Obligatoria, el informe que
contiene las principales
actividades desarrolladas
por este organismo
durante el aino 2022, de la
manera siguiente:

& ACHEDICOW 11

10.

Mensualmente se conocieron y se analizaron las proyecciones del
ano 2022, asi como los Estados Financieros en donde los resultados
fueron positivos.

Programa de Capacitacion

Se aprobd el implementado por

la Cooperativa para el afo 2022, dirigido a todo el personal
administrativo y directivos, en cumplimiento a la Ley Contra el Lavado
de Dinero u Otros Activos, decreto No. 67-2,001, y la Ley Para Prevenir
y Reprimir el Financiamiento del Terrorismo, decreto No. 58-2,005,
ambos del Congreso de la Republica de Guatemala y sus respectivos
reglamentos.

Se aprobd el Plan de trabajo del departamento de Cumplimiento
para el aflo 2022.
Trimestralmente se conocié el Informe del departamento de
Cumplimiento, sobre la operatividad de los mecanismos de control
interno, implementados y ejecutados por la Cooperativa, para
Prevenir el Lavado De Dinero u Otros Activos y Prevenir y Reprimir
El Financiamiento Del Terrorismo, en los servicios financieros que
brinda la Cooperativa a los Asociados.

Se actualizé la metodologia para la administraciéon de Riesgos del
Lavado de Dinero u Otros Activos y Financiamiento del Terrorismo.
Mensualmente se conocid el Informe de la Auditoria Interna, ddndole
seguimiento a las recomendaciones incluidas en el mismo.

Con el interés de brindar un mejor servicio de Créditos se modifico el
Manual de Politicas y Procedimientos de la Gestidon de Créditos.

Se participd de forma Virtual-Presencial en la Asamblea realizada
por FENACOAC, asi como también en la de: FENAFORE, FONDO DE
GARANTIA, COLUMNA, CREDIPYME y VUNKAB'AL.

Se autorizé la Promociéon de Depodsitos de Ahorro denominada:
“Anotando Y Ahorrando Sales Ganando”.

Con el interés de brindar a nuestros asociados un servicio con

eficiencia y de calidad, se autorizé la Instalaciéon de Cubiculos en

Agencia Ixchiguany Agencia Colotenango, asicomo la Remodelacién

del Edificio en Agencia Colotenango.
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1.

13.

15.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

De acuerdo al crecimiento en su activo y a la buena gestién que la Agencia de la Estancia
ha estado presentando, en el mes de Abril del afio 2022 se autorizé la Conversion de Mini-
Agencia la Estancia a Agencia la Estancia.

Se autorizd la Creacion del Comité Especifico para la Autoevaluacion del Gobierno
Cooperativo.

Se contraté la firma: SAPON COYOY & ASOCIADOS S. C, para auditar los Estados
Financieros de nuestra Cooperativa, del 01 de enero al 31 de diciembre del afo 2022, y
verificar lo relacionado al cumplimiento de los Programas, Normas y Procedimientos para
la Prevencidon y Deteccion del Lavado de Dinero u Otros Activos y del Financiamiento del
Terrorismo, cuyo dictamen se incluye en esta memoria de labores.

Se participd en la XVI Convencidon Financiera Cooperativa Latinoamericana, impartida por la
Confederacién Latinoamericana de Cooperativas de Ahorro y Crédito.

Conjuntamente con la Comisién de Vigilancia, se conocieron los informes de Calificacion
de Riesgos del Fondo de Garantia MICOOPE, donde se les dio seguimiento a las
recomendaciones incluidas en dichos informes, obteniendo la Cooperativa una calificacién
final de 86.42.

. Juntamente con la Comisiéon de Vigilancia, se conocieron los informes econémicos emitidos

por el Fondo de Garantia MICOOPE.

Tomando en cuenta que el Plan Estratégico 2022 -2024 y el Plan Operativo 2022 para acercar
los productos y servicios que brinda la Cooperativa a nuestros asociados, contemplan la
aperturade Agentes MICOOPE, por loque se acordo la apertura de nueve agentes MICOOPE.
El Consejo de Administracién, conocid trimestralmente el Informe de Actividades de la
Comisiéon de Vigilancia.

Se participd en la: VIJornada De Administracién Cooperativa y Gestion de Riesgos, titulada
“Educacién Financiera, clave para la gestiéon de Riesgos.” El miércoles 28 de septiembre
de forma virtual.

Se pasod a integrar la Comisién Especifica Para Calificar Asociados Aspirantes A Ocupar
Cargos Directivos.

Se participd en la comision de analisis de la dinamica del negocio de remesas familiares en
Estados Unidos, con la finalidad de ayudar a nuestros Asociados que Residen en este pais.
Se acordd celebrar la Cuadragésima Séptima y Cuadragésima Octava, Asamblea General
Ordinaria Obligatoria de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios “Movimiento
Campesino del Altiplano” Responsabilidad Limitada, de los ejercicios 2019 y 2020, de forma
presencial fisica con participacion virtual a través de la Plataforma de videoconferencias
ZOOM, el dfa: sdbado 13 de noviembre 2021

Se acordé participar en lasJuntas Regionales de la Regién |, por la via Virtual en la Plataforma
ZOOM, realizada por FENACOAC-MICOOPE.

Se Aprobaron las Normas Parlamentarias para la realizacion de la Cuadragésima Séptimay

Cuadragésima Octava Asamblea General Ordinaria Obligatoria.

. Se aprobd el Plan Estratégico 2023, 2025, asi como el Plan Empresarial y el Plan Operativo

para el afo 2023.

\
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26. Tomando en cuenta el Articulo 30. Aplicaciéon de Resultados, de la Normativa Prudencial
Aplicable a las Cooperativas Asociadas a la Administradora del Fondo de Garantia MICOOPE,
endondeindica:que EI10% remanente del resultado debera ser considerado un componente
del capital transitorio y debera consumirse en el transcurso del siguiente ejercicio, si no
se consumiera, el saldo se trasladara a la Reserva Irrepartible. De acuerdo a los saldos no
ejecutados de los Proyectos: de Reforestacion, y del Proyecto de Mantenimiento y
Mejoras al Centro de Desarrollo Integral La Pradera “Juan Vander Vaeren”, estos saldos
no ejecutados se trasladan a la Reserva Irrepartible de la Cooperativa.

27. Durante el aflo 2022 el Consejo de Administraciony Comités Técnicos de Créditos, aprobaron

16,571 solicitudes de créditos por un monto de: Q.1,188,832,188.92 de la manera siguiente:

NO. DE
- DESTINO SOLICITUDES MONTO
AGRIEULTLIHA ¥ GANADERIA 3458| Q.|  257477.BEO.74

!I;QMER_CID_ 2210 Q. 187,290,648.41 |
| VIVIENDA Tz a 627,384, 167.73 |
|CONSUMO 2242/ Q. | '99,036,163.57
| TARJETA DE CREDITO 106 Q. 1,707,700.00
| MICROCREDITOS 1,234| Q 15.885,316.69
| EMERGENCIA COVID-18 ___41Q.| B0
| TOTALES 16,571 | Q. 1,188,832,188.92

28. La morosidad quedd al 1.20% por la cantidad de: Q. 21,885,871.70
29. Durante el aflo 2022, de parte de “COLUMNA" S.A., se cancelaron seguros a los beneficiarios

de la manera siguiente:

NO.DE RECLAMOS| PLANDESEGUROS | | MONTO
18| Renla Por Hospitalizacion ' 17,500.00
3,861.48
5,455,120,27

73 | Beneficios de Consultas Medicas |
313 | Seguros de Ahorrantes

la
Q
Q
¢!

68 | Seguro Vida Especial 1Q.] 630,000.00
Q
Q
Q

95 | Seguro Deudores ).| 487271348
4 | Seguro Vida Saludable 50,000.00
134 | Seguro Funerario .| 515,382.32
707 | Totales .| 11,544,977.55
Atentamente,
— o \c
T ——— b B Ll R
- o EE—— v 9
JAIRO GABRIEL DE LEON ALVARADO En_ﬁ?;_ L IRMA JUDITH RAMIR Z OVALLE
PRESIDENTE uum:srﬁ,gfg" ! VICEPRESIDENTE
e ———T— e _  — 1
e 2 n" \ I - I:.
__H_éﬁ Lhganm It" '
AURORA MARIBEL MARRO RJLLO DE ARRIVILLAGA JOSE JULIA{N"ALEJANDRO DIAZ SAZO
e T e
SECRETARIA ot =< N 1\ YocaL |

GUSTAVO A GIRON SOTO
VOCAL I
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Informe sobre la Ejecucion de las

Proyecciones del ano 2022

(Cifras expresadas en quetzales)

INGRESOS ECONOMICOS

Aportaciones ingresadas
Depositos de ahorro ingresados

Préstamos recuperados
TOTAL INGRESOS

EGRESOS ECONOMICOS

Aportaciones retiradas
Depositos de ahorro retirados

Préstamos concedidos
TOTAL EGRESOS

ASOCIADOS

Ingresados

Retirados

| 4
PROYECTADO REALIZADO PORCENTAIE
36,000,000.00 36,585,130.88 101.63%
2,311,000,000.00 2,886,714,905.82 124.91%
692,000,000.00 841,507,437.44 121.61%
3,039,000,000.00  3,764,807,474.14 123.88%
PROYECTADO REALIZADO PORCENTAJE
25,500,000.00 25,561,861.28 100.24%
2,060,000,000.00  2,524,019,705.89 122.53%
924,000,000.00 1,205,440,370.43 130.46%
3,009,500,000.00  3,755,021,937.60 124.77%
PROYECTADO REALIZADO PORCENTAJE
13,687 10,664 77.91%
987 969 98.18%
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Informe sobre la Ejecucion del
Presupuesto de Productos y Gastos
del Ejercicio del afio 2022

(Cifras expresadas en quetzales)
PRODUCTOS PROYECTADO REALIZADO PORCENTAIE

Productos sobre préastamos 21 09.00 232 107

Produ obire depdsitos B, TE3 G7E 00

Otros productos 7,800,000.00
TOTAL PRODUCTOS 230,389,687.00
GASTOS

GASTOS FINANCIEROS

Interes

sobre depositos

Intere . sobre aportaciones

Intereses sobre prestamos CHM

rimas de segulios 5fprestamos, depositos y aportaciones 20 3E7,715.00
Fondo de garantia s/ahorros 400 00

Intereses sobre prestamaos 721
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 10:,922,053.00 91,169,897 .87 B6.89%
GASTOS DE GOBERNABILIDAD

externo 2.5

Dietas y vidticos direclivos 846,000.00
Capacitacion directivos 148,000.00
Gastos de asamblea y reuniones 350,000.00 323,421.06 92.41%

TOTAL GASTOS DE GOBERNABILIDAD 1,344, 000,00 1,195,761.18 BR.97%
GASTOS DE ADMINISTRACION

Sueldos

Prestaciones laborales
Viaticos y transportes
Capacitacian y entrenamiento
Mercaden

Educacion ase

1adas

Arrendamientos
Agua ¥ energia electrica
Comunicaciones

eleria y utiles

Sepuridad

Seguros

Impuestos y contribuciones 300,000.00

Honorarios profesionales 00,00

140,000 00

1,300,000.00

Depreciacionas y amortizaciones 7.173,6331.00
E SUma cinnes Y provisiones 7,300 000.00 232 Fr2a 32 0%
Otros gastos 5,770,000,00 8192 684 16 141 99%

TOTAL GASTOS DE ADMIMNISTRACION 99,123,633.00 84 535,928,711 85, 28%
TOTAL GASTOS 205,389, 6E6.00 176,901,587, 76 B6.13%
RESULTADO DEL EJERCICIO 25,000,001.00

10,242,990.60 2B3.77%
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Balance General Comparativo
al 31 de Diciembre 2022 y 2021

(Cifras expresadas en quetzales)

ACTIVO 2022 2021 PASIVO 2022 2021
Disponibilidades 361,683,119.67 2682 875 77918 Depositos de Ahormo 1,766.215,73288 1,396,523 718 .80
Préstamos (netn) 1,801,333,055.07 1,436,963,654.74 Ohligaciones Inmediatas 24,359,528 23 14,725 577 BS
Inversiones Financieras 3,114,000.00 3,114.000.00 Provisiones 2424807441  21.815031.00
Hros Activos (nelo) 16,403,379 34 14 855 176 62 TOTAL PASIVO 1,814,822,235.52 1.433,064,327 65
Activos Extraordinanos (neto) 2,847 770.85 2900,188.05
CAPITAL
Muebles & Inmuebles (neto) 43,282 51147 46,710.788.05 Capital Social 9181371879 80,790 44818
Cargos Diferdos 159 248 30 417 BET 31 Capital Insttucional 308 831 570 45 241,594 386 63
Capital Transitorio ) 13.355550.90 12,188 320.98
TOTAL CAPITAL 414 000 849 18 334 576 15680
TOTAL ACTIVO 2,226,823.084.70 1.767.637.484.45 TOTAL PASIVOY CAFITAL 2,228.6823.084.70 1,767,637 484.45

El infrascrito contador Mirza Josleny Escalante Rivas con registro en la Superintendencia de Administracién
Tributaria (SAT) No. 7233713-3, CERTIFICA: que el presente balance general, esta elaborado de acuerdo a los
principios de contabilidad generalmente aceptados y que sus cuentas presentan razonablemente la situacién
financiera de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios “Movimiento Campesino del Altiplano” R.L,,
y su Activo Total al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintidds, asciende a la cantidad de: DOS MIL
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MILOCHENTAY CUATRO QUETZALES CON

SETENTA CENT AV O — - - oo o oo oo oo e e
Tejutla, San Marcos 31 de diciembre de 2022.
oM

{?ﬁ."' R{ "#“Mtf&%‘
; -
\ . ST . £ GERENTE =

e j_gt;rf-.’?-“-—: — S GENERAL T
l-[ '-"..-'r.t T J-;z.i ':9 fé"“’? 'L'i“
L L L ekl gt i 'lh“‘ i EEITL)
MIRZA JOSLENY ESCALANTE RIVAS JUAN DIEGO LORENZO PEREZ
S D,
CONTADOR GENERAL _ I & "4 GERENTE GENERAL
S | T w _ .
A = ALDITOR

= -, _INTERNG
ELiAS DAMIAN LOPEZ HERN“A‘NDEZ"&"
La gan

AUDITOR INTERNO :.f"'\
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Estado de Productos y Gastos
Comparativos del 01 de enero al 31de
diciembre 2022 y 2021

(Cifras expresadas en quetzales)
PRODUCTOS 2022

232,014,397.78 178
9.622,384.63 11, je

tros productos 6,207,795.95 7,652, 248,38

TOTAL PRODUCTOS 247,844, 578.36 197,304,303.60

GASTOS

GASTOS FINANCIEROS

snbre depositos /1,273, 8B78.14 55,872,439.44

3,329,212.26 2,922,709 52

?21,160.00

westamos, depositos y apartaciones 15,773,048B.97 12,554,698.11

15,642,086
Primas de segurn
arantia

Fondo de g sfahorras 0, 000.00 (300

Otros gastos financieros 1,634,849 80 1,5/8,333.37
TOTAL GASTOS FINANCIERDS 92,076,631.23 72,949,340.44
GASTOS DE GOBERNABILIDAD

Dietas y viaticos directivos 7157,365.93
i1 114,970.19

Cetacion directiv

Gz de asamblea y reuniones 32342106
TOTAL GASTOS DE GOBERNABILIDAD 1,195,761.18
GASTOS DE ADMINISTRACION

Sueldos 21,2243
Prestaciones labor: 21,770,326.48

Viaticos y transpe 657,949 11
acitacian v entrenamiento 627,854.4]
Mercadeo 7.620,356.19
tducacion asociados 136,888 .87

ndamientos 1,499,847.49

ayenergia electrica 593,203.22
Camunicaciones 3,232,761.54
Papeleria y dtiles 1,426,164.57

ibustibles y lubricantes 1,143,617.79

,006,600.6

dCIOoNes l." IH.-“}l_l_"””ll'_‘l':l_‘
indad y wvigilancia

JEEUT LS

Impuestos y cantribuciones

Honorarios L_II!:I'(':IIIZIIH_ [ 554

s prestados

de valores

Traslac

Depreci

85 ¥ amortizaciones

Estimaciones 2.342.077.29
Salud Y Segur idad ocupacional 11B,985.00
Otros gastos 7,166,965 8O 6.,746,012.82

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 83,629,195.35 71,737,519.67
TOTAL GASTOS 176,901,587.76 145,522,934.57
RESULTADO DEL EJERCICIO 70,942,990.60 51,781,369.03
{-) RESULTADO APLICADO A LAS RESERVAS 70,942,990.60 51,781,369.03
RESULTADO NETO 0.00 0,00
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Presentacion en Graficas
sobre Crecimientos

GRAFICA DEL CRECIMIENTO DE ACTIVOS
(Cifras expresadas en Quetzales)
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GRAFICA DEL CRECIMIENTO DE APORTACIONES
MILLONES (Cifras expresadas en Quetzales)
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GRAFICA DEL CRECIMIENTO DE CAPITAL INSTITUCIONAL
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Proyecto de Aplicacion
al Resultado del Ejercicio 2022

El Consejo de Administracion con base al articulo 49 del estatuto en vigencia, presenta a la Honorable Asamblea
General Ordinaria Obligatoria, la aplicacion del Resultado del Ejercicio Contable del aflo 2022, el que se realizd

de la manera siguiente:

Resultado del Ejercicio 2022 Q. 70,942,990.60 |

a) Menos el 70% para la Reserva Irrepartible a. 49 660,093.42 |

b) Menos el 20% para la Reserva Institucional Q. 14,188,598.12

c) Menos el 10% para Otras Reservas a. 7,094,299.06
Q.

Resultado Neto 0.00

El Consejo de Administracién propone a la Honorable Asamblea General Ordinaria Obligatoria, que el 10%
del resultado del ejercicio del aflo 2022, sea utilizado en los siguientes proyectos: A). Reforestacion en
las comunidades en donde tiene constituidas agencias la Cooperativa, por un monto de Q. 1,500,000.00,
contribuyendo asi al mejoramiento de nuestro medio ambiente. B). Mantenimiento y mejoras al Centro de
Desarrollo Integral la Pradera “Juan Vander Vaeren”, propiedad de la Cooperativa, por un monto de
Q.800,000.00y C).Construccion de modédulos de formacidén y capacitacion para asociados, por un monto

de Q. 4,794,299.06

Atentamente,
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Presentacion de la
Ejecucion de los Proyectos

Presentamos la ejecucion de los proyectos de la aplicacion de Resultados del ano 2,021, que se aprobaron
por la Asamblea General Ordinaria Obligatoria segun acta No.180, punto Quinto numeral 7, de fecha 19 de
Marzo de 2,022.

Proyecto de Reforestacion Cooperativista en
Alianza con la Naturaleza 2022

L]
Conscientes de la problematica en el pais sobre la perdida de bosques
y la falta de una cultura forestal, la cual impacta en los medios de vida
y bienestar social de las familias y comunidades; como una propuesta

de mitigaciéon a efectos del cambio climatico nace el proyecto de

reforestacion cooperativista en alianza con la naturaleza inicia en el afio
2019y 2020, a raizde la pandemia de COVID-19 se detienen las actividades
programadas, retomandolas nuevamente en el ano 2022, propiciando
principalmente la participaciéon de asociados y colaboradores en las 24

agencias de cobertura de la cooperativa ACREDICOM R. L., habiéndose

realizado lo siguiente:

Datos

Se realizaron 24 lanzamientos de las campanas de reforestacioén, para dar

inicio a las actividades de reforestacion en cada una de las agencias.

Se distribuyendo 200,395 arboles para la reforestacion con 1,018 asociados

en un total de 174 hectareas reforestadas.

Se realizaron 77 capacitaciones en donde participaron 1,833 asociados
abordando temas forestales tales como plantaciones, sistemas
agroforestales, bosques, dinamica de cobertura forestal, sistemas de

siembra, practicas de manejo silvicultural, entre otros, cada una de estas

actividades fueron acompanadas en campo para asegurar la plantacion

técnica y las implementaciones de practicas de manejo.

En ese orden de ideas y para la sostenibilidad del proyecto se acompand la implementacion de 24 viveros
forestales de caracter familiar, grupal e individual con una meta global de 360,000 plantas a reforestar en la

continuacion de la campana de reforestacidn en el presente ano.
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En el ano 2,022 se utilizd en lo financiero lo siguiente:

OOPERATIVISTA

No. Renglén Planificado Ejecutado % th -‘-unu (o I'L%
1 Compra arboles Q 567,750.00 Q 538,990.50 95%
2 Comprasemilla Qa 45,450.00 Q 38,210.00 24%
3 Compra bolsas & 18,000.00 Q 16,550.00 92%
4 Compra insumaos Q 146,280.00 Q 142, 856.00 a97%
5 Capacitaciones Q 50,000.00 Q 45,500.00 91%
6 Personal técnico Q 244, 800.00 Q 195,800.00 B2%
7 Compra Motos Q 11250000 Q 0.00 0%
8 Apovyo logistico a 15,220.00 o] 9,153.00 60%
Total O 1,200,000.00 Q 091,059.50 82.6

Logros Expectativa

L J L]

Involucramiento de Asociados y colaboradores Se tiene la proyeccidon para el afo 2024 tener
en la Campana de reforestacion, fidelizacion reforestados en el &area de cobertura de
de asociados, posicionamiento de la imagen Acredicom un millén de arboles, a través de
de la cooperativa en temas de interés social, continuar implementando viveros forestales,
se logro el Reconocimiento a nivel nacional de capacitacionesy seguimiento a reforestaciones.

instituciones y organizaciones que fomenten

una cultura forestal con la reforestacion
otorgado por el Instituto Nacional de Bosques

INAB en su programa Sembrando Huella.
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MANTENIMIENTO ¥ MEJORAS AL CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL LA PRADERA,

“JUAN VANDER VAEREN?”

PRRCHTILLRALY UL L TP A oo DL A R R T ¥ S PRV I ORI S AT § ) AR L SN DR L AL THPLANLD ML

ENERGIA

ELECTRICA

Posteado, arreglo energia eléctrica y cambio de lamparas
en Centro de Convenciones.

Inversién: 0.67,301.56

CABANAS
Cambio de tacho de 2 cabafias familiares y arraglo de
anergia eléctrica en las cabafas

Inversién: Q. 110,050.00

| s s s Compra de mobiliario, equipo y enseres,
Inversién: Q125 ,493.55
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MANTEMIMIENTO ¥ MEJORAS AL CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL LA PRADERA

“JUAN VANDER VAEREN”
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SALONES

Se comprd tela para realizar la manteleria, para lener
otros colores y S& cCoOmpraron mesas rectangulares y
redondas.

Inversion: Q. 143,899.94

Pintura del centra.de  « .
convenciones ofras dreas yparqueo * "
Inversién: Q. 252,099.52 . ¥

JUEGOS INFANTILES Y OTROS

g~ - .. Serepararon y pintaron los juegos infantiles, ademas
s " se compraron otros atractivos para que los visitantes
e ® * 7 weanalgo diferente.
& * 7 Inversién: Q.56,675.00
. w0t

BEEERE S = =« = .
Cambio de techo de camerinos en estadio Reparacion y mantenimiento de area que se han afectado.

BRGS0 e o et L 820549 Se pago: Q.34,850.00
. . . I - . +

El proyecto de mantenimiento y mejoras al
Centro de Desarrollo Integral La Pradera,

se ejecutd por un total de Q. 798,576.08
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AHORRO ¥ CREDITO

%
+ AHORROS - CREDITOS - SEGUROS - TARJETAS VISA - REMESAS - SERVICIOS VARIOS www.ocredicom.com.gt [{ acredicom Micoope = 7957-22922
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Informe de actividades realizadas
por la Comision de Vigilancia,
Durante el ano 2022

La Comision de Vigilancia
conforme a lo establecido
en el articulo 20 numeral 4
del Reglamento de la Ley
General de Cooperativas,
acuerdo gubernativo 7-79
del Ministerio de Economia
y al Articulo 41 inciso

i) del estatuto vigente,
presenta a la Honorable
Asamblea General
Ordinaria Obligatoria, el
informe de las actividades
desarrolladas durante el
ano 2022, de la siguiente
manera:

Se emitié el dictamen favorable a los Estados Financieros de la
Cooperativa al 31 de diciembre del ano 2021.

Se participd en reuniones conjuntas con el Consejo de Administraciéon
para evaluar la planificacion y ejecucién presupuestaria, asi como
para conocer los Estados Financieros.

Juntamente con el Consejo de Administracion se conocid y analizé, el
informe de la Auditoria Externa practicada a los Estados Financieros
de la Cooperativa por el periodo comprendido del O1 de enero al 31
de diciembre 2021, realizada por el Auditor independiente, Licenciado
Mario Rolando Robles de Ledn, velando por el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas.

Mensualmente se conocid el informe de la Auditoria Interna, con la
finalidad de velar porque se cumpla con el control interno, asi como
el cumplimiento de las Normas, Politicas y Procedimientos para
Prevenir el Lavado de Dinero u Otros Activos y Prevenir y Reprimir el
Financiamiento del Terrorismo.

Se conocieron los informes semestrales de auditoria interna sobre el
cumplimiento de los programas, normas, politicas y procedimientos
para prevenir el lavado de dinero u otros activos y reprimir el
Financiamiento del Terrorismo.

Juntamente con el Consejo de Administraciéon, se conocieron los
informes de Calificacion de Riesgos del Fondo de Garantia MICOOPE.
Se practicé arqueos de Caja General, Caja Chica, Caja de Receptoresy
ATM, con el objetivo de verificar que el efectivo coincida con los saldos
gue indica la contabilidad, obteniendo resultados satisfactorios.

Se practicaron selectivamente conciliaciones de saldos,
comparandolas con las libretas de asociados en las cuentas de
ahorros y aportaciones, con el objetivo de verificar que los saldos que
tienen las mismas sean los correctos y coincidan con los registros del
sistema de coémputo, obteniendo resultados satisfactorios.

Se revisaron de forma selectiva, conciliaciones bancarias de las

cuentas que tiene constituidas la Cooperativa en los diferentes
bancos y de las cuentas constituidas en FENACOAC-MICOOPE.




‘20 ] MEMORIA DE LABORES 2022

10. Se practicaron inventarios fisicos de Activos Fijos, segun tarjetas de responsabilidad con el
objetivo de verificar que el Equipo de Computo, Equipo de Oficina, Mobiliario y Vehiculos
estén salvaguardados por los empleados que los utilizan y que cuenten con su respectivo
numero de inventario.

1. Se revisaron de forma selectiva expedientes de préstamos concedidos a los asociados,
directivos y empleados de la Cooperativa, con el objetivo de verificar el cumplimiento del
Manual de Politicas y Procedimientos de la Gestion de Créditos, obteniendo resultados
satisfactorios.

12. Se revisé el libro de Actas, de los Comités Técnicos de Créditos y Comité de Gestién de
Activos y Pasivos, comprobando el cumplimiento de los acuerdos emitidos.

13. Se revisd de forma selectiva, certificados de depdsitos a plazo fijo, vigentes y cancelados
de los asociados, con el objetivo de verificar que los datos coincidan con los del sistema de
coémputo, obteniendo resultados satisfactorios.

14. Se revisaron comprobantes de gastos, con el objetivo de verificar la no existencia de usos
indebidos de los recursos financieros de la Cooperativa por parte de Directivos, Gerente
General y Colaboradores.

15. Se revisaron selectivamente expedientes de créditos en estado moroso, con el objetivo de
verificar el cumplimiento del Manual de Politicas y Procedimientos de la Gestion de Créditos
vigente, obteniendo resultados satisfactorios.

16. Se verificd la carencia de tratos preferenciales en los procesos, productos y servicios,
contratados en la Cooperativa por sus directivos y empleados, obteniendo resultados
satisfactorios.

17. Se conocid el programa de trabajo del departamento de Auditoria Interna y el plan de
trabajo de Oficial de Cumplimiento correspondientes al ano 2022.

18. Se verificé el cumplimiento del Plan de trabajo de Auditoria Interna del ano 2022, en donde
se comprobd que se cumplidé con la ejecucidn de las principales lineas de accion.

19. Seelaboré el Plan de trabajo y cronograma de actividades de la Comisién de Vigilancia, para

el ano 2023.
Atentamente,
L™ .
_ .':u' ‘rl.l.k# Ty
I = - P e,
s ___..-ql‘#-l [ =8 oML T a
o e - ) [ o x " : ]
P = oy 5% visiancu § - 7 {
ELIZARDOANIBAL GOMEZ BARRIOS R, i GALINDO JONATAN YOC RAMOS
o oo
PRESIDENTE A gane® SECRETARIO
.*. \

MIRIAN YULIZA SERRANO DE MAYEN
VOCAL
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Sefiores

Asamblen General de Asocidos ;

COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO CAMPESINO DEL
ALTIPLANO, R.L.

Opinidn

Hemaos auditadn los estados fmancieros adjuntos de la COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS
VARIOS MOVIMIENTO CAMPESING DEL ALTIPLANO, R.L. ("La Cooperatvva”), que comprenden ¢l balance
peneral al 31 de dicsembre de 2022, ¢l estado de ingresos § gastos, el estado de cambios en el patimonio neto y el estado de
flujos de efectivo por €l afio termmado en esa fecha, asi como las noms exphicativas de los estados financieros que mekuyen an
resumen de las polineas contables simuficativas,

En nuecsten opinitn, los cstados inancieros antes menciomdos presentan sazonablemente, en wodos los aspectos importantes,
b siuacion fimncien de n COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO
CAMPESING DEL ALTIPLANG, R.L. al 31 de diciembre de 2022, asi como los resuliados de sus operaciones y sus fhyos
de efectivo por el afio erminado en esa fecha, de conformudad con el Mamual de Conmabahdad del Sistema Cooperativo
Federado de Ahorro v Crédito de Guatemala aprobado por ¢l Consejo de Admimisteacidn de I Federaoion Nacional de
Cooperatvas de Ahormo y Crédito vy Servicios Vamos, RL. (FENACOAC, RL), de conformadad con el articulo 7 de Ia
MNormativa Prudencial Apheable a s Cooperativas Asocmdas a b Admmstradora del Fondo de Garantia MICOOPE, segin
z¢ desenbe en la nota 2 a) a los estados hinancweeoz.

Ohra cuestidn
Liss estados hnancweros de T Cox IpETativi -;'l|rn~u'|_1r|1||!1n;'n:|,'.- al ano termmado el 31 de dicembre 2021 foeron auditados por
otros duditores, quienes expresinom r.l'-||1|-."-r1 Favorable zobre dichos estados financieros

Base para la Opinidn

Efectuamos la audirora de conformidad con las Noomas Intermacionales de Auditona. Nuestms responsalibdades de acuendo
con dichas noemas se desenben mis adelante en b seccidn Regponsabelidader del Awditor en da Awditoria de los Estados Finawasros™
del informe. Somos mdependientes de la Cooperatva de conformadad con los requenmenios de énca que som apheables a la
audhitorda de los estados financieros en Guatemals y hemos cumphdo las demas responsabildades de énea de conformmdad con
esos requennuentos.  Consideramos que b evidenom de avditoma que hemos obtenudo. proporciona o base suficiente §
adecuada parm nuestea opaicn.

Responsabilidades de In direceion v de fos Responsables del Golverno de fa Entidad en Relacion con Jos Estados
Financieros

La direceion de la Cooperanva es responsable de la prepamcion y presentacsdim rueonable de los estados foamerenss adjunios
de conformidad con el Maoual de Contababidad del Sistema ".IIF\|:14.'I'.I1I'L'H Fedemado de Ahomn yu rechitn de Guatemala
aprobado por ¢l Consepo de Administmcion de b Fedemcion Naoonal de Coopesstivas de Ahorro y Credito y Servicins Vanos,
RL. (FENACOAC, R.I 1 de conformudad con el ariculo 7 de by Mormativa Prudencial "l.'|‘.||.|.l':|.|'.‘l||:' a las Co HpETRivas hsociadas
a la Admimstradora del Fondo de Gamantia MICOOPE, el cual representa una base comprensible de contabilidad distnra a
lss Normas Intermacionales de Informackon Fmanciern. Hsta mespongabilidad comprende el dsedo, implementacion ¢
mantenmuienio del control mtemo necesano que permutan la prepamcidn de estados financeros hbres de deswaciomes de

“Il'|.JI.|T|.111IL'I'.! rélativa, oS |'|'|'1|'\.|-| L) ]‘Jl n r-l'-'l.l.ll.lll' L ETTOT

En la prepamacion de los estados financierns, la direceion es responsable de la evaluacion de la capacidad de la Cooperatva
pam comtimuar como entidad en funcicnamiento, revelando sepman corresponda, asuntoz relacsonados con la contmudad de ln
opercidn v utlzando el principio de entidad en funcionamiento, a menos que ka dircccidn wenga mtencion de liquidar la
Cooperativa o de cesar sus operaciones, o bien que no tenga otea alreemarnva reakist

(Con e
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Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios Movimiento Campesino del Altiplano, R.L.

Lo encarpados del i sbemmey de b enndad son rc:ap-ml.-ablre-' de la BUPHETVISION del process de informacim fmanciem de la
! ..l 11 "'I:'lﬂ.'r:l“\'ﬂ.

Responsabilidades de los Auditores en Relacidn a Ia Auditoris de fos Estados Financieros

Nuestmos objetivos som obtener segundad rasonable de 51 los estados Brancierns en su conjunto estin libres de meorreceifin
materal, debudo a faande o ervor, v emutie un informe de auditora que contenpa nuestra opinidm. Seguridad reronable o5 wn
aho grado de segunidad, pero no gamnotiza que una auditoda reabizada de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria detecte siempre una incorreccion material cuando existe. Las incomreeciones pueden deberse a frude o eome v se
comsideran materules s, indrndualmente o de forma agregada, puede preverse mzonablemente que mfluyan en las decisones
econdmmeas que los usuanos toman con base en los estados financieros.

2

Como parte de una auduoria de eonformidad con las Nommas Intemacionales de Audat aplicamos nuestoo ucn

1.‘irl..ll-L!-I.\.?I:!I.l| v mantuvimos una actmd de ESCEPHCISMO [ siestomal durante b audeoa, Tambicn:

L] I dennficamis v valoramos los nesgos de weorreccidn material en los estados fAnancieros, debido a fraude o error,
dhseiiamos y apheamos procedimientos de anditona par sesponder a dichos nespos v obtunmos evidencia de anditora
suficiente y adecuada pam proporcionar una base par nuestma opinion.  El neseo de no detectar una incorreecion
materil debido a Fraude es s elevado que én el caso de una meomeccion matenal debido a EITOT, Yik que ¢l frude
pucde mphcar colusitn, falsificacidn, onusiomes deliberadas, manifesmoones mrencionalmente ercdneas o b elusion
del comtrol mterno

. Obmvimos conocumentn del comtenl mtemo elevanie par I auditorta con el Gn de dizedar procedmienios de
auditoria que sean adecuados en funcidn de las circunstancias y no con b fmahdad de expresar una opinidn sobre la

ehicacia del control miemo de la Cooperati,

. Fwaluamos lo adécuado de las politicas contables aplicadas, la mzonabiidad de b
corresponidhente mformacidn revelada por bn ducecadn.

estmaciones contables v la

* Conchumos sobre lo adecuado de la utlizacion por b dircceion del prmapio conmable de enndad en funciomamientn, v
com baze en la evidencm de auditoria obtenida conclumos sobre s exite 0 a0 una meertcdumbre matersal relacionada
com hechos o con condiciones que pucden penerar dudas sipnificateas sobre b eapacidad de Cospertiva pars
contnuar coma entidad en funsonamsento.

51 conclumos que existe una mcerndumbee materal, se requicre que lamemos la atencién én nuestro informe de
auchtors sobre Iy correspondiente nformaciin revelada en los estados fnansieros o, s dichas revelaciones no son

adecuadas, que expresemos una opinidn modificada.  Nuestms conclusiones se basan en I evidencea de audiroria

obtenida hasin la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin ¢ |r:|_|,||1|._-_g v, hechos o condiciones futuros puedden ser causs
de que Ia C 'I1]?-I'1Z1li1 r | L]L'1l.' de ser una enndad en funecmanmiento

. Evaluamos la presentacion global, la estructum v el contenido de los estados financieros, mnchinda la mformacion
revelada, y si los estados financieros representan bas transacewmes v hechos subyacentes de manera que logren I
presentacion azonahle

Nos comumeamos con los encargados del gpobiceno de la entidad para tratar, entre otros asuntos el aleance plmificado v Ia
proygrmmacion de fechas para le ejecuadn de b auditora: asi como cualquier asunto mportante que en caso de existie v see

detectado durante la auditors, |_1r|a|'.:'ri;.1 mchar entre otros, deficiencias synuficativas de control mteme.

SAPON COYOY & ASOCIAMDOS, 5.C.

g LIC. MOISES MARDOGUED SAPGN LLIN
» Sapon Ulin Contader Pislica y Ausitar
~ontador Abhe ditor COLEGIADD No. 506

'f.'!:'-ll.'E*r.ldl.:- MNo. CPA 506G

Cuatermala, 02 de febrero 2023
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MM&SC Avenida Reforma §-55, Zona 10, Edificio Reforma 10,
MNivel 9, oficing 904, Guatemala, Guatemala
‘ Teléfono: (502) 2207-2085
SAETIOTES
Lzamblea General de Asocndos

COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO CAMPESING DEL
ALTIPLANO, R. L.

Hemos auditado, los estados financeros de la COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS
MOVIMIENTO CAMPESING DEL ALTIPLANO, R. L. (“la Cooperanva™), que compeende ol balance general al 31
de diciembee de 2022 v ¢l estado de mprezos y gastos, el estado de cambios en el patnmemo neto v el estado de flujos de
efectivo por el ano temmmads en esa fecha v hemos eonndo ¢l dictamen sobre los masmos, con fecha 02 de febrero de 2023,
en el que se dictamind de acuerdo con Normas Internacionales de Auditora, que los csmados fnancicros presentan
cizomablemente, en todos los aspectos importantes, la simacidn fnancien de b Cooperativa al 31 de deeiembre de 2022

Adscionalmente hemos levado a cabo oo procedimientos de venficacn, con el dmco propdsito de emitir un informe
sobre la venficacum de la IIII|1]E'I[!L'Il[.!'€'II-J1l de proprmas, normas v procedmmentos adecuados por parte de
COOPERATIVA DE AINORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO CAMPESING DEL
ALTIPLANGO, R. L. que le permstan cumphs con la normanva establecida en la Ley Contra el Lavado de Dmeso o Oreos
Activos, Deceeto 67-2001 del Congreso de la Repibhica, su Keglamento Acuerdo Gubernatreo mimero 443-2013 v la Ley
para Prevenw v Reprmir el Foancammento del Teronsmn, Decreto 58-2005 v su respectve reglamento Acuerdo
Cubemativo No. 86-2006.  Tambnén consderé el Anexo del ohono de b Intendenca de Venficacion Especal 18182012
que comtiene el Instructivo par el Comphmiento de Oblgaciones Relacionadas con b Normativa Contea el Lavado de
Dinero u Chiros Acoivos v Financuamaento del Terronsma.

Lias 1‘l:|'lH'r.'|.|1III.||'1Ir- ¥5 '.’I!![I.I'.I.Iil.:-- se basan en los PIOECHNNS, TOCIGE ¥ Proc dhmsentos establecwlos por COOPERATIVA DE
AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO CAMPESINO DEL ALTIPLANO, R. L., al v
por el afo ermmado el 31 dicembre de 2022 y se aphcaron a la documentmcion y registros proporcionados por la
Admmstracion de COOPERATIVA DE ﬁ.H[}RHU CREDITO Y SERVICIOS VARIOS MOVIMIENTO
CAMPESING DEL ALTIPLANO , R. L., hasta esa fecha

Debido a ks lmataciones mherentes 2 cualquier sistema de control mterno mcluyendo los propramas, normas
procedimientos pam la dereceidn v prevencion del bivado de dinero v otros actives v del fimancamiento del terrorisme,
pueden ocumr errones o wregulandades v no ser detectados.  Asimsmn, I proyeceidn de cualgquer evaluaciin del sistema
de control interno a penodos contables postenores al evaluado est supera al nespo que los procedimientos puedan llegar a
ser madecuados debido a cambios en las cucunstancus o a que el grado de cumplimsento de Tos procedimienios de control
pueda derenorarse

En base a los procedumentos de venficacion aphcados a la documenmaciin e mformacion revisada, nada inpocante lamd
fuested atencidn, en nuestra opomion la COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO ¥ SERVICIOS VARIOS
MOVIMIENTO CAMPESINO DEL ALTIPLANO, R, L., ha dado cuomplimiento a las obhgaciones establecidas en la
L y i ontra el Lavado de Dinero u Oleros Activios § # H'?T_I;Ir'ﬁl'rlil\ i de Ta Lev para I"n-'\--nif_u 'Hu;-lﬁnﬂur el Fimancamacnto del

Ferrorsmo ¥ & I‘l'_l.".'lr“t'rliv, A traveés de la unp]t-mrn!uc:r-n de adecuados PIOETAGRS, MOrmEs § r11'-'.-r_'r_'.'|rr|||.:~nt.-:-_n

Este mforme esti destmado dmcamente pam wiformacion ¢ uso de la Asamblea Geneml de Asocados, Consejo de
Admunisteenin, Comisidn de Viglancia y la Gerencia de b Cooperativa

COYOY & AS

SA /-L/,,N JADOS, S8.C.
L f LIC, MOISES MARDOGUED SAPON ULIN

im Contador Piblica y Auditar
Caolegado No, F—,

COLEGADD No. 506
Guatemala, 02 de fe brero de 2023
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Dictamen de
La Comision de Vigilancia

La Comisidon de Vigilancia, es el 6rgano encargado del Control y Fiscalizacién de la Cooperativa y en base a lo
anterior, amparados en el articulo 41, inciso c) del Estatuto en vigencia, hemos revisado las operaciones que
aparecen en el Balance General y el Estado de Resultados correspondiente al periodo contable del 01 de enero

al 31 de diciembre del ano 2022.

Dado a que durante el periodo tuvimos conocimiento de las operaciones contables y administrativas de la

Cooperativa, tenemos conocimiento de las cifras que se reflejan, en consecuencia y en opinidn, esta Comision.

Dictamina:

Que el Balance General del cierre contable al 31 de diciembre del ano 2022, y el Estado de
Resultados del 01 de enero al 31 de diciembre del mismo afo, presentan razonablemente la
situacion financiera de la Cooperativa, de acuerdo con exdamenes realizados por esta Comisiény
en base al dictamen favorable del Licenciado: Moisés Mardoqueo Sapdén Ulin, Contador Publico

y Auditor.

Por lo que esta Comision se pronuncia favorablemente.

Atentamente,
ML L™ _.
- — ,v":"u'::',mh :’"
s e 50 CoMneN T 2
e i B X Ea
) { 7 __.-,:--'."{ H:'r'. =t . WH’.?INI o r f
Ef e ool ‘ Y s i o i
ELIZARDO ANIBAL GOMEZ BARRIOS “—%—— '—‘r‘,_ GALINDO JONATAN YOC RAMOS
“© o' o
PRESIDENTE Tta g SECRETARIO
.!. \

MIRIAN YULIZA SERRANO DE MAYEN
VOCAL
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Proyecciones Economicas
para el aho 2023

(Cifras expresadas en quetzales)

INGRESOS ECONOMICOS CANTIDAD
Aportaciones ingresadas 38,000,000.00
Depdsitos de ahorro ingresados 3,185,000,000.00
Préstamos recuperados 1,009,726,873.00
TOTAL INGRESOS 4,232,726,873.00
EGRESOS ECONOMICOS

Aportaciones retiradas 27,500,000.00
Depdsitos de ahorro retirados 2,785,000,000.00
Préstamos concedidos 1,373,000,000.00
TOTAL EGRESOS5 4,185,500,000.00

Metas para el ano 2023

(Cifras expresadas en quetzales)

CRECIMIENTO
ACTIVO TOTAL 301,187,562.30
PRESTAMOS 213,212,609.93
DEPOSITOS DE AHORROS 250,161,081.36
APORTACIONES 4,073,685.21
CAPITAL INSTITUCIONAL 30,000,002.00
ASOCIADOS 11,628.00
INFANTO JUVENIL 4,608.00

iNDICE

MOROSIDAD 1.07%

SALDOS AL
31/12/2,023
2,530,010,647.00
2,014,545,665.00
1,998,708,411.00
95,887,404.00
334,543,654.00
153,884.00
36,950.00

CANTIDAD
21,708,359.00
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Presupuesto de Productos y
Gastos para el Aho 2023

(Cifras expresadas en quetzales)

PRODUCTOS

Productos sobre préstamos
Productos sobre depositos

Otros productos

TOTAL PRODUCTOS

GASTOS

GASTOS FINANCIEROS

Intereses sobre depasitos

Intereses sobre aportaciones

Primas de seguros s/préstamos, depdsitos y aportaciones
Fondo de garantia s/ahorros

Intereses sobre préstamo externo
TOTAL GASTOS FINANCIEROS
GASTOS DE GOBERNABILIDAD

Dietas y viaticos directivos
Capacitacion directives

Gastos de asamblea y reuniones
TOTAL GASTOS DE GOBERNABILIDAD
GASTOS DE ADMINISTRACION
Sueldos

Prestaciones laborales

Viaticos y transportes

Capacitacion y entrenamiento
Mercadeo

Educacion asociados

Arrendamientos

Agua y energia eléctrica
Comunicaciones

Papeleria y utiles

Combustibles y lubricantes
Reparaciones y mantenimiento
Seguridad y vigilancia

Seguros

Impuestos y contribuciones
Honorarios profesionales

Servicios prestados

Traslado de valores

Depreciaciones y amortizaciones
Estimaciones y provisiones

Otros gastos

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION
TOTAL GASTOS
RESULTADO DEL EJERCICIO

CANTIDAD
264,470,668.00
9,114,005.00
6,300,000.00

279,884,673.00

105,508,271.00
4,449,652.00
27,174,741.00
400,000.00
75,000.00

137,607,664.00

1,050,000.00
150,000.00
500,000.00

1,700,000.00

27,000,000.00
26,460,000.00
1,100,000.00
1,150,000.00
5,900,000.00
700,000.00
1,800,000.00
B0D,000.00
6,140,000.00
2,200,000.00
2,000,000.00
3,500,000.00
2,450,000.00
2,600,000.00
300,000.00
1,200,000.00
140,000.00
1,500,000.00
8,087,007.00
8,000,000.00
7,550,000.00

110,577,007.00

249,884,671.00

30,000,002.00
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Guatemala, 26 de enero del 2023
Ref.: DE-96-2023

Sefiores

Asamblea General,

Consejo de Administracidn y

Comisidn de Vigilancia

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios
Movimiento Campesino del Altiplano, R.L.
Presente

Respetables Sefiores:

A través del presente Certificamos gue Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios
Movimiento Campesino del Altiplano, R.L., es ASOCIADA de la entidad sin fines de lucro
denominada, Administradora del Fondo de Garantia MICOOPE. Entidad que tiene como
objetivo primario fortalecer y velar por la solidez y estabilidad del Sistema Cooperativo
Federado MICOOPE y proveer proteccion a los asociados de las cooperativas afiliadas,
garantizando la devolucion de sus ahorros.

El Fondo de Garantia MICOOPE tiene como funcion supervisar, evaluar, monitorear y
calificar los riesgos que Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Varios Movimiento
Campesino del Altiplano, R.L. asume, como resultado del proceso de intermediacidn
financiera que realiza, constituyéndose dicho modelo a nivel internacional en un esquema
novedoso de autorregulacién y supervision privada de las cooperativas de ahorro y crédito.

Asimismo, el Fondo de Garantia MICOOPE tiene por objeto garantizar la devolucion de los
ahorros y aportaciones de todos los asociados de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y
Servicios Varios Movimiento Campesino del Altiplano, R.L, hasta por un valor de
Q100,000.00 por asociado, en caso de insolvencia de la Cooperativa.

Atentamente, | !
o [
L]
r 1:‘: (AL

Lic, N&I;pn')kx’rs'!ﬂ_da_i:la Arfdyo
Director Ejecutivo y Representante Legal
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AMORRD ¥ CREDITO

con las mejores promociones y eventos. INO TE LO PIERDAS!

« AHORROS - CREDITOS - SEGUROS - TARJETAS YISA - REMESAS - SERVICIOS VARIOS www.acredicom.com.gt [§l Acredicom Micoope &) 7957-2222
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